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L'Universita di Modena e Reggio Emilia ha costrust@artire dal 2000 Officina Emilia che ¢ il
“Laboratorio di storia delle competenze e dell'imapione nella meccanica”. Officina Emilia
dall'inizio del 2009, dispone di un Museolaboratoallestito nella sede di Via Tito Livio a
Modena. Vale la pena di ricordare le principali ioaj che hanno spinto le autorita
accademiche a sostenere questo investimento dseigconomiche e di risorse umane.

| risultati delle ricerche sullo sviluppo localeatizzate all'interno della Facolta di Economia
Marco Biagi, a partire dagli anni Settanta del s&®zorso, hanno messo in risalto i pericoli
per la rigenerazione delle competenze necessdtienalazione delle imprese industriali

(meccaniche). La carenza di personale qualificatooéivato al lavoro industriale € emersa
come il fattore piu rilevante che limita lo svilupdocale e regionale. A soffrire sono
soprattutto le imprese meccaniche, piu espostepegmate sui mercati internazionali, con un
elevato tasso di innovazione dei prodotti e deicessi come loro principale fattore
competitivo.

L'Universita di Modena e Reggio Emilia, forte delostradizionale legame con le forze sociali
e le istituzioni locali, ha ritenuto, ai piu altvélli decisionali, di dovere offrire un contributo
per sostenere la qualificazione del sistema eduxéddicale pre universitario. Le competenze
presenti all'interno della Universita e le capacieh docenti e dei ricercatori di attivare contatti
di alto profilo accademico a livello nazionale éemmazionale, costituiscono una risorsa per gli
attori locali. | contributi che la ricerca puod negtt a disposizione sono molteplici. In primo
luogo, Officina Emilia intende coordinare e promem l'utilizzo dei risultati di ricerche
multidisciplinari (scientifica, tecnologica, econma, sociale, storica e culturale) per la
produzione e la diffusione di adeguati curriculaieivi che possano caratterizzare il sistema
educativo territoriale in stretta relazione comml@ente tecnico, sociale, economico e culturale
locale e regionale. In secondo luogo, Officina Eamihtende promuove e sostenere la ricerca



Scienza, tecnologia e societa- 3 aprile 2009

L'offerta di Officina Emilia 2009-2010 per le scegle agenzie formative e le imprese

valutativa sull’efficacia, sugli effetti e sugli patti di medio -lungo termine degli investimenti
nazionali, locali e regionali del sistema educatocale.

L’Universita di Modena e Reggio Emilia rileva lacessita di operare con le proprie risorse
umane per favorire le collaborazioni tra gli atiegali. Nel tempo, sono sempre piu evidenti i
bisogni di definizione degli interessi, di ricogioze e coordinamento delle risorse, di
conoscenza delle opportunita e delle rigidita,eolii bisogni di mediazione qualificata, di
conciliazione e di costruzione di accordi efficagostegno delle politiche pubbliche.

Officina Emilia radica le proprie proposte su solide basi teorighn stretta relazione con i

gruppi di ricercatori piu qualificati a livello nmmnale e intenzionale. L'attivita che Officina

Emilia & in grado di proporre alle scuole e allerage formative sono frutto di elaborazioni e
sperimentazioni ampiamente confrontate con unaavedtiera di addetti ai lavori, che hanno
collaborato nel corso di questi nove anni di ativi

L'offerta educativa di Officina Emilia si inseriscael contesto di ricerca azione
dell*insegnamento- apprendimento contestualizzatog identifica nel contesto il significato
del contenuto degli apprendimenti e in questo wsce una efficace fonte di rafforzamento
della motivazione ad apprendere.

Officina Emilia si riconosce nei gruppi di ricereazione che promuovono I'alfabetizzazione
tecnologica come campo educativo ben piu vasteettispalla Information Communication
Technology e inestricabilmente connessa con la smerza pratica del contesto storico,
economico, sociale e istituzionale. Alcune conozaetiel disegno tecnico industriale, della
composizione dei processi di produzione, della zieaee dei programmi di controllo
informatico, del collaudo e della misurazione dejlalita sono da inserire, secondo numerosi
osservatori, tra gli elementari di conoscenza rssgeger vivere ed operare in una societa
completamente dominata dalle tecnologie dei prodatei processi.

Infine, Officina Emilia si riconosce nelle praticleee promuovono un profondo cambiamento
delle finalita e degli obiettivi della formazionegfessionale, non pit ammissibile come solo
addestramento a mansioni o0 a compiti, piut 0 menaamente delimitabili. Il Quadro Comune
Europeo per la garanzia della qualita della formeeiprofessionale e lo strumento di lavoro
che puo essere testato sul medio lungo termineattieita di Officina Emilia intendono
approfondire la conoscenza dei vantaggi e deiilidaigli apprendimenti nelle organizzazioni e
nelle comunita di pratiche, oltre che gli effetellé nuove forme di apprendistato e delle
esperienze di alternanza con il lavoro, assai pidfese e ancor meno valutate.

La ricerca scientifica e le scuole

Officina Emilia costituisce una comunita di pragcbhe vuole fare interagire i risultati del
lavoro di ricerca con i bisogni di qualificazionel gdistema educativo locale nel segmento pre
universitario.

Nella prospettiva di diffondere innovazioni di centito e di metodologie per ridurre le lezioni
cattedratiche con contenuti lineari e standardingkegnanti devono potere contare su materiali
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informativi, strumenti di lavoro e relazioni umaadeguate, oltre che su adeguati incentivi. |
percorsi didattici, le attivita di laboratorio ei ghcontri con testimoni e luoghi concreti per
essere innovativi ed efficaci hanno bisogno dirdbe di storia del lavoro e delle tecnologie, di
economia applicata, di cultura giuridica, di corevsze tecnologiche e di una grande quantita di
informazioni utili per descrivere il contesto logadotto profili diversi: culturali, istituzionali,
ambientali. | risultati di ricerche rigorose e dlewato profilo possono sostenere la
gualificazione dei contenuti, mentre le relazioniriterca-azione e gli incentivi possono
promuovere metodologie piu attive ed efficaci.

Officina Emilia € gia in grado di mettere a dispasme risultati significativi di campagne di
ricerca sul contesto locale:

OE_imprese: raccolta, interpretazione e catalog&zib informazioni sulle imprese

n

MIQUA _Istruzione: funzionamento dei sistemi eduaati

w

METALnNet: struttura e cambiamento nelle relazioaile imprese meccaniche

B

RECO (Distretti industriali come sistemi complesgigti di competenze nei distretti
industriali: teorie, dati, modelli, narrazione

OFFICINE RIZZI: storia della piu antica fabbrica ceanica di Modena

Laboratorio RUBES: reti di competenze dell'industrimeccanica e necessita di
rigenerazione

Officina Emilia ha attivato relazioni nazionali etérnazionali capaci di sostenere anche in
futuro nuovi progetti di ricerca che potranno pnodumateriali utilizzabili per la formazione e
I'auto formazione degli insegnanti.

Il Museolaboratorio: un luogo di simulazione, prati ca e incontri

Nel Museolaboratorio di Officina Emilia € possibilecontrare operai, tecnici e imprenditori

che raccontano la loro carriera, descrivono i mwilche affrontano tutti i giorni e rendono

espliciti i percorsi di apprendimento delle lorongmetenze. Officina Emilia ritiene che gli

incontri, soprattutto quando coinvolgono adolescengiovani delle scuole, devono essere
“mediati” per favorire la comprensione, I'attriborie di significato e la costruzione di relazioni
tra cio che e possibile conoscere mediante il ¢tintan i testimoni privilegiati e cid che gia i

giovani conoscono o cio che credono di conoscere.

Il Museolaboratorio € il luogo dei macchinari, degfrumenti di misura, degli attrezzi e dei
prodotti dell’industria meccanica locale. Gli ag#f costituiscono I'aspetto concreto delle
informazioni sul contesto tecnologico e organizaaiiell'industria locale. Anche gli artefatti

hanno bisogno di forti dosi di “mediazione” per déiicare i linguaggi, per creare senso e
connessioni e per favorire lI'osservazione e la ipi@we di giovani che appartengono a
generazioni che guardano in fretta quasi sempreasesdere.
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Le installazioni multimediali, le videointervista documenti sono il libro di testo multiforme e
multidisciplinare che contribuisce alla conoscenlzh contesto locale da differenti punti di
vista. La capacita di affrontare problemi conceettomplessi pud essere coltivata a partire da
esperienze semplici, ma che coinvolgono piu materie

Nel Museolaboratorio i giovani sono guidati e inkaij a conoscere attraverso concrete azioni
di manipolazione, misura, montaggio, smontaggiogmmmazione di software, produzione,
collaudo, osservazione, ascolto, discussione, réetta scrittura. Non solo quindi un
coinvolgimento passivi di ascolto, ma concrete mizigpesso autoguidate e scelte con la
collaborazione dei pari.

Le finalita, gli obiettivi e le attivita

Le attivita didattiche che Officina Emilia propoate cassi sono uno degli strumenti operativi
attraverso i quali si intende:

v' Cambiare/aumentare la qualita delle conoscenzéuppare competenze di fare nei
giovani del sistema educativo pre -universitario

v" Diminuire i fenomeni di abbandono precoce e integraonvenientemente gli
immigrati

v Diminuire le differenze di genere e la lontananeedragazze dalle scienze e dalle
tecnologie

v' Aumentare il senso di appartenenza e la partecipaattiva alle scelte collettive

Gli obiettivi di breve termine sono riferiti allewole di ogni ordine e grado e alle attivita di
formazione professionale per la qualifica di prilivello e in ambito di obbligo formativo. Ci
si propone di

1. Promuovere un CURRICOLO LOCALE riconoscibile

2. Innovare/integrare i programmi e promuovere culaicpluridisciplinari di
scienze, tecnologie di produzione, modelli orgaaizz, economia, diritto e
storia

3. Diminuire la didattica frontale di aula e promuavenetodologie didattiche
efficaci dentro e fuori dalle aule

4. Sostenere i processi di autovalutazione, di valomez dei risultati e di
valutazione di impatto

L’offerta educativa &€ composta da

v’ Visite guidate al Museolaboratorio: attivita di nt@ggio, manipolazione di oggetti e
strumenti, ascolto, lettura di documenti, incontmn operai, tecnici, imprenditori

v’ Visite guidate agli stabilimenti delle imprese isthiali con o senza intervista
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v’ Laboratori strutturati
v Laboratori di educazione alle scelte scolasticheoéessionali

Le attivita proposte alle classi sono guidate darta insegnanti che collaborano con Officina
Emilia e sono stati appositamente formati, coinwoly sempre tutti gli studenti in attivita
pratiche e concrete, prevedono il coinvolgimentglidemsegnanti di classe per modificare e
calibrare, introdurre e anticipare, riassumereggrdare e connettere con la programmazione
delle discipline del curricolo tutte le attivitaekengono realizzate con Officina Emilia.

Le visite guidate al Museolaboratorio

Tutti i laboratori strutturati, di cui si dira p&otto, sono preceduti da una visita veloce degli
allestimenti soprattutto quando le classi arrivaper la prima volta nella sede del
Museolaboratorio. Le sezioni della scuola dell'mfe e le prime due classi della scuola
primaria vengono guidate nel percorso “Ferro e gitrahe comprende manipolazione, ascolto
di rumori e storie, uso creativo di minuteria, cozione collettiva di storie. La visita guidata
per i piccolissimi costituisce una sorta di laborit itinerante e sostituisce le attivita piu
strutturate che sono adatte ai piu grandi.

Il Museolaboratorio & aperto al pubblico di sabatdomenica, con un calendario in vai di
definizione e sono previste specifici inviti comivata particolari rivolte ai genitori degli alunni
che hanno partecipato alle attivita con la lorcsta

Officine aperte

Officina Emilia, pur avendo costruito un Museoladtorio che include un’attrezzeria e una sala
metrologica, simili alle tante esistenti nelle irepe meccaniche locali, non ritiene che le
attivita simulate si possano sostituire alle coeage di un concreto ambiente lavorativo.
Tuttavia, il Museolaboratorio offre la possibilith vedere il funzionamento rallentato delle
macchine, la possibilita di osservare le maccherené e aperte con i meccanismi visibili, di
procedere all'attrezzaggio e di verificare piu gdh correttezza della programmazione.

Le viste agli stabilimenti industriali servono irvesper:

1. conoscere e apprezzare la complessita di un pmckgsoduzione ripartito in
fasi e operazioni (e frantumato in differenti ingeg

conoscere le caratteristiche di mercato delle isgargpo di fornitori e di clienti

osservare e comprendere la compresenza di madchigantrollo numerico e
macchinari con controlli manuali e apprezzare lgéeddnti competenze dei
lavoratori

4. conoscere le caratteristiche generali dei lavoratmpiegati nell'impresa:
numero, genere, eta, titolo di studio, tipo di catio

5. conoscere informazioni sulla storia dell'impresdeésuo imprenditore
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6. verificare come vengono affrontati i problemi ditura tecnica, organizzativa,
ambientale, economica attraverso uno o piu eseomgireti

In futuro Officina Emilia potrebbe considerare bipsi di impegnarsi nella realizzazione di
stage di tipo formativo e di stage di tipo orieiMainelle imprese industriali meccaniche.

| laboratori strutturati

L'offerta didattica di Officina Emilia comprende airampia serie di laboratori strutturati che si
realizzano con le classi divise in piccoli gruppi.

Nei laboratori si realizzano esperimenti, provegchi, si costruiscono, si smontano e Si
montano oggetti e, attraverso queste attivita,ofjano le relazioni di causa ed effetto, si
individuano i problemi e si incontrano nuclei dincscenza scientifica e tecnologica. Tutte le
attivita dei laboratori si collocano all'interno dino “sfondo integratore” che inserisce le
scienze e le tecnologie nel contesto dell’industriaccanica, nelle sue molteplici forme
organizzative: dall’'officina. alla fabbrica di madidimensione, allo studio tecnico e al
laboratorio di analisi. Lo “sfondo integratore” erfanto costituito dal lavoro degli uomini e

delle donne all'interno del piu importante settandustriale del territorio entro cui sorge |l

Museolaboratorio.

Lo sviluppo di abilita comunicative, di scambio iecdnfronto delle idee e delle informazioni
disponibili costituisce un obiettivo di ciascun d¢ahtorio. Per questo, nei laboratori si
producono racconti per lo piu orali, ma anche sdritforma di testo complesso o di semplici
appunti per ricordare e rievocare, a distanzandpte I'esperienza compiuta.

| laboratori di Officina Emilia adottano una metbatpa attiva che prevede una sequenza
circolare di azioni di ricerca a sviluppo continuo.

Metodologia didattica

Nella fase della riflessione viene dedicata unidtiene particolare ai collegamenti tra
I'esperienza del laboratorio e le altre esperiethziepartecipanti: nella scuola, nelle relazioni
amicali e nella esplorazione del mondo, nelle petsge di lavoro e dell’autonomia.

Per ciascun laboratorio, Officina Emilia predispoké didattici per i partecipanti e i materiali
di documentazione che possono favorire il lavorecedente e successivo degli insegnanti di
classe. Questi materiali costituiscono un dosgieraontiene: la presentazione delle attivita del
laboratorio, la descrizione degli obiettivi di appdimento, una scheda riassuntiva dei
contenuti, le indicazioni dei collegamenti disanglii nella programmazione didattica delle
classi, materiali bibliografici selezionati e ripaiti, una bibliografia per I'approfondimento.

Ciascun laboratorio pud inserirsi in un percorsadattico piu lungo, di carattere
pluridisciplinare, che gli insegnanti possono gestielle loro classi, sia prima che dopo
I'esperienza del laboratorio, profittando delleigaioni e dei materiali che Officina Emilia
mette a loro disposizione. La sequenza di labdradommata alle connessioni che dli
insegnanti possono costruire nelle classi costituigna proposta di curricolo locale sulla
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struttura sociale, economica, istituzionale e caltioltre che sulle caratteristiche del mercato
del lavoro e delle tecnologie di produzione.

Figura 1: Schema della metodologia didattica.

L'educatore di Officina Emilia

1. Propone una sfida Proporre Fornire

2. Fornisce materiali vas il itk

3. Incoraggia la ricerca individuale e
nella collaborazione del piccolo
gruppo

4. Stimola e guida la condivisione
delle idee nel piccolo e nel grande

Associare, Incoraggiare
gruppo collegare e . 55
] , o ] Flettere la ricerca
5. Favorisce I'associazione, i m
collegamenti, i confronti e la
riflessione nel grande gruppo
6. Propone una nuova sfida che pud Condividere

le idee

essere colta dagli insegnanti di
classe nella didattica disciplinare

Gli insegnanti che intendono proporre variazionintegrazioni alle attivita dei laboratori
possono prendere contatto con Officina Emilia ewtsre una proposta adeguata alle esigenze
specifiche delle loro classi.

| laboratori sviluppano contenuti appartenenti attjo aree tematiche: artefatti, macchine,
lavoro e sviluppo locale. Ciascun area comprendéghioratori che sono disponibili in versioni
parzialmente differenti per aderire alle esigenbgndive crescenti per eta degli studenti
coinvolti. Sono considerate quattro fasce di etjlidtudenti:

I. 5-7 anni: ultimo anno della scuola dell'infanziareno biennio della scuola primaria

Il.  8-11 anni: triennio finale della scuola primarigp@no anno di scuola secondaria di
primo grado)

[ll. 12-16 anni: secondo e terzo anno della scuola secandi primo grado, biennio della
scuola superiore e formazione professionale ir@zial

IV. 17-19 anni: triennio finale di scuola secondariaationdo grado e formazione
professionale post obbligo di istruzione.
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| laboratori sugli artefatti, la produzione e le macchine

Questi laboratori promuovono la conoscenza dei lfnktaorati, dei componenti e dei prodotti
dell'industria meccanica. Promuovono la conoscefeaprocessi di produzione, delle fasi di
lavorazione di un prodotto industriale, con pattace riferimento alle lavorazioni meccaniche.
Le fasi di progettazione e ingegnerizzazione dedeptti costituiscono oggetto di studio e
approfondimento. | cambiamenti intervenuti nelladuzione industriale sono affrontati in
modo concreto sia attraverso I'osservazione di imaeci e processi sia attraverso I'incontro
con lavoratori e professionisti

v Funziona cosi .... guardiamoci dentro (6-8 anni,30p:
v Fanti ferrosi (8-11 anni, durata h 2:00)

v Quante cose ci sono dentro? (12-16 e 17-19 aryi)®)
v Fondere i motori (12-16 e 17-19 anni, h 3:00)

Un gruppo di laboratori di questo insieme ha coiusauna fortuna inaspettata negli anni piu
recenti. Officina Emilia ha fatto conoscere ad @nt@ numero di scuole, dalla primaria alla
secondaria di secondo grado non ad indirizzo im@lest le attivita di micro robotica nella
didattica delle tecnologie.

A livello nazionale e internazionale si sono di#ussperienza piuttosto significative che
coinvolgono studenti e anche adulti nella progeitee, costruzione, programmazione e
collaudo di micro robot con utilizzo di materiap@ositi tra cui i piu famosi sono i mattoncini
intelligenti di LEGO®. | risultati sono molto lugjhieri perché & possibile introdurre tutte i piu
importanti nuclei di conoscenza relativi alla teloga di produzione con materiali famigliari e
stimolanti. I metodo con cui le attivita vengongoposte consente di attivare gruppi
collaborativi che competono in maniera produttivaato coinvolgente.

| laboratori di micro robotica che Officina Emil@in grado di proporre alle classi sono quattro
di cui uno di tipo elettivo per attivita pomeriden

v Robot-coc-drillo (7-10 anni, h 2:30)

v Un robot che segue una linea (12-16 e 17-19 arBi30)

v Roberta (solo ragazze 12-16 e 17-19 anni, h 3:30)

vl robot tra noi- noi e i robot (17-19 anni, elettipomeridiano)
| laboratori sullo sviluppo locale

| laboratori sullo sviluppo locale accendono igitbri sull’ambiente entro cui le imprese si
sono sviluppate nel tempo e intendono introdurrsild@d conoscenze di natura sociale ed
economica in una prospettiva storica. La compreresiei problemi collettivi e la capacita dei
giovani di avvertire un senso di appartenenza dadvda una massa di informazioni e di
relazioni che, purtroppo, restano troppo spesso tialle aule, nonostante moltissimi studenti,
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una volta terminati gli studi, se non interrompdngama di concluderli, abbiano bisogno di
inserirsi immediatamente nel contesto sociale, @enco, istituzionale e culturale.

v La dove c’era 'erba ora c’e una citta (12-16 elB7anni, h 2:00)
v Tram-bus-ti (12-16 e 17-19 anni, h 2:00)
Informazioni, idee e preconcetti: le difficolta dela scelta

Officina Emilia si rivolge alle classi e non ai goii studenti, con una attivita di tipo orientativo
che si concentra sulla fase informativa, ovveropsipone di sviluppare le competenze
necessarie per trovare, selezionare e interpritdardormazioni di natura economica, sociale,
culturale ed istituzionale che sono necessaridgrer un’idea su come funziona il mondo del
lavoro e su come funziona il sistema educativo.

Il laboratorio si compone di differenti attivita el calibrato per eta dei partecipanti. Sono
coinvolte le seconde e terze classi di scuola meediaun orientamento scolastico e le ultime
classi di scuola superiore per un orientamentavarb.

| laboratori elettivi

Il laboratori elettivi rispondono alle esigenze uhh numero crescente di giovani che sono
interessati ad approfondire conoscenze e competeheevanno al di la dei programmi

scolastici: studenti altamente motivati, curiosi @noscere il mondo contemporaneo e
approfondire gli strumenti per interpretare cio elseade e i problemi che emergono.

| laboratori elettivi sono
v I robot tra noi- noi e i robot
v Roberta (solo per ragazze)
v Gli spilli e la rete: tecnologie, sviluppo e congdga

Si caratterizzano perché sono scelti dagli studdegli ultimi tre anni della scuola superiore, si
svolgono di pomeriggio e si concludono con unaifteazione di apprendimenti e di
competenze.

La collaborazione degli insegnanti

Officina Emilia intende sollecitare la partecipamodegli insegnanti alla costruzione di un
movimento innovatore che promuova la diffusioneudi curricolo locale riconoscibile e
certificabile e soprattutto che limiti al massinaodidattica frontale di aula.

Nel corso del 2009, Officina Emilia pubblichera bando che si rivolge agli insegnanti, ma
anche agli educatori e ai progettisti della formaei professionale, per fare emergere singoli o
gruppi capaci di elaborare idee innovative e ogljidi laboratori, visite guidate e attivita nel
Museolaboratorio.

Gli interessati parteciperanno ad open dayper la presentazione delle richieste e delle
condizioni e potranno usufruire degli spazi di €iffa Emilia per costruire la loro ideazione. |
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vincitori saranno selezionati dal Comitato scieotifdi OE e riceveranno un compenso
appropriato.

L’obiettivo é arricchire I'offerta di esperienzea#tivita che possano meglio arricchire le tappe
del curricolo locale che le scuole e le agenzieiddeanno di realizzare presso |l
Museolaboratorio.

La produzione concreta delle attivita, la realizaae dei materiali didattici, la stesura delle
procedure e la sperimentazione verranno realizziitaverso i collaboratori di OE. Officina
Emilia procedera a selezionare nuovi collaborapani integrare il suo staff attraverso una
procedura pubblica che portera alla costruzionendalbo dei collaboratori. Le collaborazioni
sono remunerate con contratti di collaborazionasionale banditi ufficialmente.

Modena,3 aprile 2009
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